
 

   
 

 
L’Union des MJC de la Vienne recrute un(e) Chargé.e de projets 

 
 

En référence au projet d’éducation populaire des MJC et dans le cadre du développement de l’association, il/elle a 
pour mission d’assurer la mise en œuvre et l’animation des projets et des dispositifs. 
 
Sous la responsabilité hiérarchique du Comité stratégique et l’accompagnement de la Coordinatrice départementale, 
il/elle aura pour mission d’appuyer des réseaux des professionnels (notamment enfance-jeunesse) et de développer les 
projets en lien avec la jeunesse :  

- Coordination et animation de projets inter-associations 
- Animation du Réseau Départemental Jeunesse 
- Co-animation d’Innov’Jeune (fonds à l’initiative des jeunes)  

 
Il/elle aura pour mission la coordination du dispositif PDN :  

- Coordonner, animer et promouvoir le réseau départemental des PDN de la Vienne  
- Participer à la réflexion pour co-construire des outils de développement du dispositif 
- Assurer le développement et l’administration des outils numériques dédiés au réseau  
- Accompagner et aider les PDN dans leur pratique individuelle  
- Assurer la mise en œuvre des actions collectives (journée départementale, formation, communication…) 

Le/la chargé.e de projets aura en charge la réalisation et l’exécution d’un budget prescrit. 
 
En fonction des projets et du profil de la personne recrutée, des missions d’animation territoriale, de collecte de la parole 
des habitants dans un espace public pourront être envisagées. 
 
Formation / Expérience attendues : 

 Formation universitaire de niveau 6 en lien avec les compétences exigées ou diplômes professionnels de l’animation 
(DEJEPS avec expérience significative). 

 Expérience professionnelle significative en conduite de projet ou d’animation de réseaux.  
 
Compétences : 
- Connaissance des acteurs et structures relatives à la jeunesse sur le territoire 
- Maitrise de la méthodologie de projet : conception, suivi, partenariat, évaluation  
- Maitrise de l’animation de réseaux (animation de rencontres, intelligence collective, projets collectifs et collaboratifs)  
- Maitrise de l’environnement informatique et des médias de communication  
- Maitrise de l’usage des réseaux sociaux et connaissance des enjeux liés au numérique 

 
Aptitudes  
- Autonomie et sens des responsabilités  
- Engagement dans le travail de réseau et d’innovation  
- Excellent relationnel, sens de l’écoute, compréhension des enjeux  
- Maitrise des outils informatiques  

 

Lieux de travail  

Le bureau principal est situé dans les locaux de la FRMJC Nouvelle Aquitaine, 24 avenue de l’Europe bâtiment Mozart à 

Poitiers. 

Le.la chargé.e de projets organisera sa présence (permanence, déplacement régulier) sur l’ensemble du territoire 

départemental en fonction  des besoins, des projets et des enjeux stratégiques sur les territoires. 

Télétravail possible. 

 

Modalités de recrutement :  
CDD de 7 mois temps plein (de mai à décembre 2024) 
Salaire indicatif : Indice 350, groupe F de la convention collective de l’animation + reconstitution de carrière 
Dépôt des candidatures : envoi du CV et d’une lettre de motivation à l’attention des membres du Comité stratégique de 
l’Union des MJC de la Vienne à l’adresse mail : ud86@frmjcna.fr, avant le 8 avril 2024. 
Les entretiens se tiendront semaine 16 (entre le 15 et le 19 avril) 
Prise de poste : 2 mai 2024 
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