
             

  

Ateliers Méca Deux-Sèvres   
Recherche un (e) Conseiller(ère) mobilité / Accompagnateur(trice) 

socioprofessionnel(le) 
 
 
 
Type de contrat : CDI 
Nombre d’heure : 35h 
Salaire :  2100-2200€ mensuel selon expérience 
Classification : Accompagnateur niveau B, coef 315 
Statut (cadre, employé, ouvrier) : employé 
 
 
 
Description des missions :  
 

Vos missions seront les suivantes :  

- Vous êtes chargé(e) de l'accompagnement des bénéficiaires 
rencontrant des difficultés de déplacement (60 % de la mission). Vous 
réalisez des diagnostics mobilité et un suivi dont l’objectif est 
d'amener les personnes vers des solutions pérennes de mobilité. Vous 
identifiez les solutions existantes et mettez à jour les informations à 
destination du public. Vous développez et animez le partenariat local. 
Vous créez et animez des ateliers collectifs et journées thématiques 
sur la mobilité. 

- Vous accompagnez les salariés du chantier d’insertion en poste au 
sein du garage solidaire (40 % de la mission) : diagnostic, élaboration 
de projets professionnels, établissement des contrats d’objectifs, mise 
en place d’immersions, gestion des formations, relations entreprises. 
Mise en relation avec des partenaires sociaux spécialisés dans les 
domaines du logement, de la santé, de la mobilité et de l’emploi.  

- Vous réalisez le reporting administratif : bilans d’activité, création 
d’outils de suivi, recrutement et accueil des salariés en insertion, 
rédaction de comptes rendus. 

- Vous êtes en charge de la gestion du plan de formation, participez 
aux réunions partenariales et animez les comités de suivi. 

 
 
Profil recherché  
 

Niveau de qualification : Bac + 2 Conseiller en Insertion Professionnelle ou équivalent. Vous savez travailler en 
équipe et en partenariat, vous êtes polyvalent(e), Permis B exigé 
Expérience : Expérience de 2 ans minimum auprès des publics en insertion 
 
 
  

 

 
 

QUI SOMMES NOUS ? 
 

Ateliers Méca Deux-Sèvres est une 
association reconnue d’intérêt général 
constituée d’une plateforme de mobilité 
et d’un garage solidaire (Atelier Chantier 
d’insertion). Elle a pour objectif de 
proposer des solutions d’aide à la 
mobilité afin de favoriser l’inclusion 
sociale et professionnelle des personnes 
en difficultés (garage social, location de 
véhicules, conseil mobilité, vente de 
véhicules d’occasion à petit prix auto-
école sociale.  

 
 
 
 

Le Groupe EVHA se compose de 10 
structures réunies par le projet collectif 
de contribuer à l’inclusion sociale et 
professionnelle par le travail, 
l’accompagnement, la formation, la 
mobilité et l’animation du territoire. 



             

  

Aptitudes/Compétences :  
- Connaissance des problématiques liées à la mobilité 
- Connaissance des publics en difficulté d’insertion et des partenaires de l’insertion 
- Capacités organisationnelles 
- rigueur  
- Maîtrise de l’outil informatique (Word, Excel, Power point)  
- Qualités d’écoute et d’analyse 
- Esprit de synthèse 
- Autonomie 
- Qualités relationnelles 
 
 
Lieu et conditions de travail  
Lieu : Niort + déplacements ponctuels sur le 79 
Convention collective nationale : Ateliers et chantiers d’insertion 
 
Poste à pourvoir pour :  20/11/2023 
Date de fin de publication : 31/10/2023 
 

 

 

 
Merci d’adresser votre candidature (CV + Lettre de motivation exigés) à l’attention de Juliette Leroy à l’adresse 

mail suivante : recrutement@groupe-evha.fr. 
 
 
Sur la base légale du consentement des personnes, les données sont utilisées pour l’envoi d’offres par le Groupe EVHA. Votre consentement peut être retiré à 
tout moment sans conséquence. Les données issues de votre candidature sont conservées au maximum 2 ans. Vous disposez de plusieurs droits concernant vos 
données personnelles :  le droit d'accès, de rectification, d’opposition et de suppression. Vous pouvez également définir des directives particulières relatives à 
leur conservation, à leur effacement et à leur communication après votre décès. Pour exercer vos droits, adressez une demande à recrutement@groupe-evha.fr. 
Vous pouvez également introduire une réclamation auprès de la CNIL, TSA 80715 - 75334 PARIS CEDEX 07. 
 
 


