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Les objectifs 2021

Département PEC .hor:s jeunes PEC’ h?r:c, jeunes PEF QI.DV ZRR PIfC QPV ZRR PFC jt.eunes PEC j(’eunes C.IE je.unes FIE.jt%unes
Objectif 2021 réalisé 2021 Objectif 2021 réalisé 2021 Objectif 2021 réalisé 2021 Objectif 2021 réalisé 2021
Charente 89 41 530 9 439 31 310 42
Charente-Maritime 461 100 810 44 734 58 519 57
Correze 53 13 219 20 213 16 150 25
Creuse 47 11 197 11 105 6 74 2
Dordogne 117 99 590 54 462 49 327 31
Gironde 577 281 1742 46 1909 128 1348 186
Landes 115 66 548 38 443 36 313 42
Lot-et-Garonne 140 33 365 13 366 35 259 29
Pyrénées-Atlantiques 251 137 330 19 604 55 427 95
Deux-Sevres 94 27 443 25 384 15 271 13
Vienne 169 34 534 30 486 37 343 23
Haute-Vienne 151 47 622 48 391 32 276 21
Total 2264 889 6930 357 6535 498 4617 566
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Aides a I’'embauche
Aides a l'insertion
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Les aides tout public

Vous embauchez une personne
sans emploi et ’'accompagnez

dans son parcours

d’acquisition de compétences

Vous étes employeur du secteur non-marchand,
vous pouvez mettre en place un parcours centré
sur l'emploi, la formation et l'accompagnement.

80

si résidant en quartier prioritaire
de la politique de la ville ou zone
de revitalisation rurale

Durée de I'aide: 6 a 24
mois

Vous embauchez un
salarié résidant dans un
guartier prioritaire de la
politique de la ville (QPV)

aides adaptées
pour recruter

Diminuez le coit d’un contrat
jusqu’a 3 années consécutives

Jusqu'd

sur 3 ans si CDI
@

pole emploi
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#TousMobilisés
#jeunelsolution

Moins de 26 ans ou moins de 31ans
si présentant un handicap

Contrat initiative
emploi Jeunes

- Faites découvrir votre métier et permettez
aun jeune de développer ses compétences.

3755< 7510-<

ur un CDD pour un CDI
de 6 mois minimum

Parcours emploi
compétences Jeunes

> Vous étes employeur du secteur non-marchand,
vous pouvez mettre en place un parcours centré
sur 'emploi, la formation et l'accompagnement.

80«

de prise en charge | si résidant en quartier prioritaire

65«

Aide 3 'embauche

d'un jeune

~> Donnez sa chance a un jeune
pour tout CDD a partir de 3 mois.

1000-

par trimestre
(jusqu'a 12mois)

Aide au recrutement
d'un alternant

— Investissez dans la jeunesse
et préparez 'avenir de votre entreprise!

5000= 8000

pour les moins pour les plus
de 18 ans de 18 ans

aides adaptées
pour recruter un jeune

Emploi Franc +

- Misez sur les jeunes talents des quartiers
prioritaires de la politique de la ville.

Jusqu'a

8000< 17000-

sur 2 ans si CDD

sur20hde SMIC | de la politique de la ville ou zone
[ de revitalisation rurale

pendant 9 a 12 mois

sur 3 ans si CDI ;
c.

pole emploi
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Aide a
I’embauche
Jeune

Jusqu’au 31 mai
2021

Jusqu’au 31
décembre
EF + jusqu’au 31
mai 2021

Calendrier

Aide a
I’alternance

Jusqu’au 31 Jusqu’au 31
décembre 2021 décembre
2021

PEC
PEC jeunes

Jusqu’au 31
Décembre
2021

Aides ouvertes aux jeunes et tous publics

¢

pote emploi



